A—
[a]=]
o0 |

182 h de formation

o Formation en intra / inter de
&Y 3 a8 personnes
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Public visé : Formateurs en
activité ou futurs formateurs
intervenant dans des
parcours certifiants (CFA ou
organismes de formation),
ainsi que professionnels en
reconversion souhaitant
transmettre leur expertise en
présentiel ou distanciel
synchrone.

justifier d'au moins I'une des
conditions suivantes : une
expérience professionnelle
significative dans un domaine
en lien avec les formations
dispensées ; une premiére
expérience de formation; un
projet professionnel visant
I'exercice du métier de
formateur en parcours
certifiant.

Entretien pour confirmer le
projet

Formation accessible 1 fois
par an : rentrée en mars

Formation accessible aux
personnes handicapées
(nous contacter) - logiciel de
visio adapté - compensation
possible

Tarif :

Inter : 4004€ / personne
Intra : nous contacter

Prix net de TVA

Formation financable OPCO -
FAF - France Travalil

Formation en classe virtuelle
via Butter

() Quali OF
Ingénierie de Formation

Formateur en parcours
certifiant

Formation a distance en classe virtuelle via Butter

Les + de cette formation

Cette formation a été concue par et pour des formateurs intervenant
dans des parcours certifiants. Elle apporte une approche concréte,
opérationnelle et directement applicable, en lien avec les réalités des
CFA et des organismes de formation.

Type d'action de formation : action d'adaptation et de développement des compétences (art.L6313-
1 du code du travail)

Objectifs professionnels
@ e Concevoir et structurer un parcours de formation préparant a une

certification, en cohérence avec un référentiel ;

e Animer des actions de formation en présentiel et en distanciel
synchrone, en mobilisant des méthodes pédagogiques adaptées ;

e Gérer un groupe d'apprenants et instaurer un cadre propice aux
apprentissages ;

e Adapter ses pratiques pédagogiques afin de rendre les parcours
accessibles et sécurisés ;

e Evaluer les apprentissages dans le respect des exigences des
parcours certifiants ;

e Exercer son activité de formateur dans le cadre réglementaire et
qualité de la formation certifiante.

e Animation participative et analyse de cas pratiques
=5 e Explications théoriques et exercices d’application
e Mises en situations professionnelles
N2 e épreuve finale écrite (durée 4h) - étude de cas a partir d'une
EXAM . e
x| y—H¥ structure fictive

e épreuve finale orale (durée 30 min) - présentation de situations
professionnnelles réelles vécues ou observées

e Certificat de réalisation + certificat de réussite pour les candidats

=
o ayant validé les épreuves
o E ¢ Nos formateurs sont des personnels expérimentés dans le domaine
o = concerné : une responsable pédagogique avec plus de 15 ans
o000 d'expérience en CFA et parcours certifiants, une formatrice titulaire du

titre professionnel FPA et des formateurs certifiés. Tous nos
formateurs interviennent dans des parcours certifiants depuis au
moins 5 ans.
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Contenu de la formation

1. Concevoir et structurer un parcours de formation certifiant (42 h)
e Analyser un référentiel de certification (RNCP, dipléme, titre)
¢ Identifier les compétences, savoirs et critéres d'évaluation attendus
e Décliner un référentiel en progression pédagogique cohérente
e Formuler des objectifs pédagogiques opérationnels et évaluables
e Structurer un parcours de formation certifiant adapté au public
e Concevoir des séquences pédagogiques alignées sur les compétences visées
e Adapter les séquences au présentiel et au distanciel synchrone

2. Animer et gérer un groupe d’apprenants en parcours certifiant (46 h)

e Adopter une posture professionnelle de formateur en parcours certifiant
e Installer un cadre pédagogique structurant et sécurisant

e Animer des séances de formation en présentiel

e Animer des séances de formation en distanciel synchrone (classe virtuelle)
e Maintenir 'engagement et la dynamique de groupe

e Gérer I'nétérogénéité des profils d'apprenants

e Prévenir et gérer les situations de tension ou de décrochage

e Adapter son animation aux contraintes pédagogiques et contextuelles

3. Assurer l'accessibilité et 'adaptation des parcours de formation (28 h)

¢ Identifier les besoins spécifiques des apprenants

e Appliquer le cadre réglementaire lié a I'accessibilité en formation

e Mettre en ceuvre des adaptations pédagogiques en présentiel

e Mettre en ceuvre des adaptations pédagogiques en distanciel synchrone

¢ Mobiliser des modalités de compensation adaptées aux situations rencontrées
e Articuler son action avec le référent handicap et I'équipe pédagogique

e Sécuriser les parcours de formation des apprenants

4. Evaluer les apprentissages dans un cadre certifiant (35 h)
¢ Concevoir des évaluations alignées sur un référentiel de certification
o Définir des critéres et indicateurs d'évaluation objectivables
o Elaborer des grilles d’évaluation critériées
o Evaluer les compétences professionnelles des apprenants
¢ Analyser les résultats d'évaluation
e Mettre en ceuvre des actions de remédiation et d'accompagnement vers la certification

5. Exercer son activité de formateur dans un cadre réglementaire
et qualité (28 h)

e Appliquer le cadre juridique de la formation professionnelle et de 'apprentissage

« |dentifier les réles, responsabilités et obligations du formateur

e Produire et renseigner les documents pédagogiques et administratifs obligatoires

e Assurer la tracabilité des parcours de formation

e Contribuer a la démarche qualité de la structure

e Participer a la préparation et au suivi des contréles et audits

e Mettre en ceuvre une veille pédagogique, réglementaire et professionnelle
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