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168h de formation

Formation en présentiel dans le 33 - 40 - 64 ou à distance via Google Meet

Cette formation vous permet d'acquérir toutes les compétences
nécessaires à la formation d'un public en milieu scolaire. Il est aujourd'hui
essentiel pour tous les acteurs de la formation de prendre en compte les
bénéficiaires et leurs spécificités. Quali-OF a donc créé cette formation
pour tous ceux qui souhaitent améliorer leurs pratiques ou découvrir les
essentiels à connaitre pour monter en compétences.

Formation individuelle ou
intra 6 personnes et inter : 
10 personnes

Public visé : coordinateurs
pédagogiques, formateurs
indépendants, assistantes
pédagogiques.
Toute personne ayant une
expérience d’au moins 5 ans
dans un domaine et
souhaitant transmettre ses
connaissances et
compétences. 

Être titulaire du baccalauréat
ou titre de niveau 4,
expérience professionnelle
d’au moins 1 an dans la
formation, maitriser
l’environnement Google

Les + de cette formation
une formation sur-mesure rédigée par des formateurs en milieu
scolaire
Une formation adaptée à vos besoins et personnalisée
La possibilité de suivre la formation en intégralité ou bien par
blocs de compétences

Type d'action de formation : action d'adaptation et de développement des compétences (art.L6313-
1 du code du travail)

Formation accessible entre 1
semaine et 2 mois après
acceptation devis.

Formation accessible aux
personnes handicapées
(nous contacter).

Tarif : 
Individuel 3306€ / personne
Intra : 9927€ (6 personnes
max) - Prix net de TVA

Animation participative et analyse de cas pratiques
Explications théoriques et exercices d’application
Mises en situations professionnelles

Attestation de fin de formation 

Objectifs professionnels 
Maitriser l’environnement règlementaire, qualité et
pédagogique de la formation
Piloter et coordonner des actions de formation
Définir et mettre en œuvre la stratégie de développement
d’une structure de formation
Gérer et manager une équipe au sein d’un organisme de
formation
Organiser l’activité pédagogique de l’organisme

Aptitudes 
Connaitre les éléments d'une veille
Connaitre la réglementation d'un OF
Connaitre les types de management
Connaitre le vocabulaire professionnel
Lire un référentiel de certification



Contenu de la formation 
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1. Introduction à la responsabilité pédagogique (28H)

Comprendre les enjeux de la responsabilité pédagogique (3,5h)
Connaître les rôles et les responsabilités du responsable pédagogique (7h)
Identifier les compétences clés pour être un responsable pédagogique efficace (3,5h)
Connaitre la règlementation de la formation et assurer une veille (14h)

2. Gestion de l'équipe pédagogique (42H)

Comprendre les différents profils et les besoins de l’équipe pédagogique (7h)
Savoir recruter, former et évaluer les enseignants (14h)
Gérer les conflits et les situations difficiles au sein de l’équipe pédagogique (7h)
Animer des réunions d’équipe et transmettre les informations (7h)
Développer ses compétences en leadership et en gestion d’équipe (7h)

3. Planification et organisation des programmes pédagogiques (24,5H)

Assurer une veille sur les outils et logiciels de programmation pédagogique (7h)
Concevoir des programmes pédagogiques adaptés aux besoins des apprenants (7h)
Élaborer des plans de cours efficaces (3,5h)
Planifier et organiser les évaluations et les examens (7h)

4. Suivi et évaluation de la qualité de l'enseignement (17,5H) 

Mettre en place des outils de suivi et d’évaluation de la qualité de
l’enseignement (7h)
Analyser les résultats et proposer des améliorations (3,5h)
Assurer la conformité aux normes et aux réglementations en
matière d’enseignement dont RGPD (7h)

5. Accompagnement de la direction et de la structure (56H) 

Développer l’offre de formation en fonction de la direction stratégique
de l’organisme (7h)
Fixer les prix d’une action de formation (7h)
Gérer la rentabilité d’un organisme de formation (7h)
Gérer les appels d’offres et les appels à projet (7h)
Gérer les dispositifs de financement (7h)
Gérer la qualité de la formation et Qualiopi (14h)


